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Aluehallitus 16.01.2023
Aika 16.01.2023, klo 09:02 - 14:49
Paikka Sotkamontie 13, F4 luentosali 1 ja 2, 87300 Kajaani

Kasitellyt asiat

§1 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

§2 Aluehallituksen poytéakirjanpitdjan/sihteerin valinta

§3 Péytakirjantarkastajien valinta

§4 Katsaus

§5 Aluevaltuuston paatosten laillisuuden valvonta

§6 Hyvinvointialueen jarjestamissuunnitelman laatiminen

§7 Ensihoidon nykytila ja palvelutasopaatoksen valmistelu

§8 Sosiaali- ja perhepalveluihin perustettavat virat

§9 Kainuun soten selvitys hyvinvointialueelle

§10 Aluehallituksen varajasenen muutos toimikaudelle 2022-2025

§11 Tulevaisuuslautakunnan jasenen muutos toimikaudelle 2022-2025

§12 Hyvinvointialueyhtié Hyvil Oy:n perustaminen

§13 Sosiaalihuoltolain mukaisten kuljetuspalvelujen hankinta

514 Oikaisuvaatimus paatoksesta § 189 Ymparivuorokautisen palveluasumisen
palvelusetelin arvo

§15 Paikallinen sopimus koskien hoitotakuun toteutumista Kajaanin
yleislddketieteen poliklinikalla/JUKO ry

5§16 Paikallinen sopimus koskien hoitotakuun toteutumista Kajaanin
yleislaaketieteen poliklinikalla/ Tehy ry, Super
Paikallinen sopimus koskien hoitotakuun toteutumista neurologian

§17 e
poliklinikalla/JYTY ry, Tehy ry

5§18 Paikallinen sopimus koskien hoitotakuun toteutumista suun terveydenhuollossa
/JUKO ry

§19 Paikallinen sopimus alaikaisten potilaiden kaynnissa olevien oikomishoitojen
turvaamiseksi suun terveydenhuollossa / Juko

§ 20 Paikallinen sopimus koskien tietojarjestelmatuen jarjestamista Kainuun

hyvinvointialueella/Tehy, JHL, JUKO, JYTY

§21 Paikallinen sopimus koronaariangiografian halytystyosta/Tehy
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§22

§23

§24

§25

§26
§27
§28
§29

Paikallinen sopimus koskien hoitotakuun toteutumista leikkaus ja anestesian,
kirurgian ja vatsatautien poliklinikalla/JYTY ry, Tehy ry, Super, JHL ry

Paikallinen sopimus koskien hoitotakuun toteutumista sisatautien ja
keuhkosairauksien poliklinikalla/JYTY ry, Tehy ry, Super, JHL

Paikallinen sopimus koskien hoitotakuun toteutumista silmatautien
poliklinikalla ja leikkaussalissa /JYTY ry, Tehy ry

Paikallinen sopimus koskien hoitotakuun toteutumista korva-, nena- ja
kurkkutautien poliklinikalla / Tehy ry

Ty6nantajan edustajat yhteistyétoimikunnassa
Edustajat Tervia Osuuskunnan ja Tervia Osaajat Oy:n toimi- ja hallintoelimiin
Viranhaltijapaatokset, otto-oikeus

Muut asiat
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Saapuvilla olleet jasenet
Heikki Huotari, puheenjohtaja
Heli Moilanen, 1. varapuheenjohtaja
Markku Oikarinen, 2. varapuheenjohtaja
Esa Ahonen, poistui 12:14
Esa Ahonen, saapui 12:53
Erja Helttunen
Hannu Korhonen / etana
Miikka Kortelainen / etana, saapui 09:04
Raili Myllyla / etana
Airi Makinen
Harri Peltola
Aki Raisanen

Muut saapuvilla olleet
Miia Pussinen, sihteeri
Paavo Enroth, Aluevaltuuston 2. varapuheenjohtaja
Timo Halonen, toimialuejohtaja hallinto- ja tukipalvelut
Anne M. Kemppainen, Aluevaltuuston 1. varapuheenjohtaja
Timo Korhonen, valmistelujohtaja
Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja
Anne Lukkari, Aluevaltuuston puheenjohtaja
Sami Maenpaga, toimialuejohtaja, poistui 11:00
Terho Pekkala, viestintajohtaja, poistui 11:01
Terho Pekkala, viestintajohtaja, saapui 11:19
Mikko Polvinen / etand, Aluevaltuuston 3. puheenjohtaja, saapui 12:52
Soili Vesterinen / etana, henkildstojohtaja, poistui 11:40
Jukka Angerman, ensihoitopaallikko, poistui 11:00

Poissa
Saara Karjalainen
Marika Tuomela

Allekirjoitukset

Heikki Huotari Miia Pussinen
Puheenjohtaja Sihteeri

Asiakirja on sahkdisesti allekirjoitettu asianhallintajarjestelmassa. Kainuun hyvinvointialue 23.01.2023 klo 11:
48. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Poytakirjan tarkastus
Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty
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Esa Ahonen Erja Helttunen

Poytakirjan nahtavanaolo
Poytakirja on yleisesti nahtavilla Kainuun hyvinvointialueen verkkosivuilla
https://kainuunhyvinvointialue.cloudnc.fi 23.1.2023 Iahtien.
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§1
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Hyvinvointialuelain 108 8:n mukaan toimielin on paatdsvaltainen, kun yli puolet
jasenista on lasna. Lasna oleviksi katsotaan myds ne toimielimen jasenet, jotka
osallistuvat kokoukseen sahkoisesti.

Hallintosaannon 133 8:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka
kasiteltavat asiat. Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, joilla on lasnaolo-oikeus
tai -velvollisuus kokouksessa, vahintaan nelja paivaa ennen kokousta.

Kokouskutsu on ldhetetty sahkoisesti 12.1.2023.
Ehdotus

Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus.

Mydnnetaan lasna oleville muille osallistujille [asndolo- ja puheoikeus.

Paatos
Hyvaksyi.
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§2
Aluehallituksen poytakirjanpitdjan/sihteerin valinta

KHVADNo-2022-62

Hyvinvointialueesta annetun lain 95 &:n mukaan pdytakirjan laatimisesta annetaan
tarpeelliset maaraykset hallintosaanndssa.

Hallintosaanndon 153 §:n mukaan poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja
varmentaa poytakirjanpitaja. Péytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkoisesti.

Aluehallitus on valinnut kokouksessaan 25.4. 8 26 poytakirjanpitajaksi ja sihteeriksi
Miia Pussisen. Aluehallituksen tulee valita péytakirjanpitajan/sihteerin varahenkilot.

Ehdotus

Esittelija: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa valita poytakirjanpitajan 1. varahenkildksi johdon sihteeri Heli
Polvisen ja 2. varahenkildksi johdon sihteeri Elina Halisen 31.3.2023 saakka.
Paatos

Hyvaksyi.
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§3
Poytdkirjantarkastajien valinta

Hyvinvointialueesta annetun lain 95 8:n mukaan poytakirjan tarkastamisesta annetaan
tarpeelliset maaraykset hallintosaanndssa.

Hallintosdannon 153-154 8:ien mukaan poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja
varmentaa poytakirjanpitaja. Poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.
Poytakirja pidetaan tarkastamisen jalkeen yleisesti nahtavana hyvinvointialueen
verkkosivuilla https://kainuunhyvinvointialue.cloudnc.fi

Poytakirjantarkastajat valitaan aakkosjarjestyksessa.

Ehdotus

Valitaan kaksi poytakirjantarkastajaa. Tarkastusvuorossa ovat Esa Ahonen ja Erja
Helttunen.

Paatos
Hyvaksyi.
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8§84
Katsaus

Hyvinvointialuejohtaja kertoo katsauksessa aluehallitukselle tiedoksi:

1) jarjestamissuunnitelman laatiminen / Jukka Lindberg

2) ensihoidon nykytila ja palvelutasopaatdksen valmistelu / Sami Maenpaa
3) paikalliset virka- ja tydehtosopimukset / Soili Vesterinen

4) hyvinvointialue Hyvil Oy:n perustaminen / Timo Korhonen

5) hyvinvointialueen toiminnan kdynnistyminen, sotelta siirtyneet asiat, yt-
neuvotteluiden tuleva kokonaisuus / Jukka Lindberg

6) henkilostdasiat liikkeenluovutuksessa / Jukka Lindberg
7) hyvinvointialueen valmistautuminen tuleviin palveluinvestointeihin / Jukka Lindberg

8) ateria- ja puhtaanapitopalveluiden jarjestamistilanne / Timo Halonen

Ehdotus

Aluehallitus merkitsee katsauksen tiedoksi.
Paatos

Hyvaksyi.

Merkittiin tauko 11:01-11:09.

Merkittiin tauko 12:14-12:51.
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§5
Aluevaltuuston paatosten laillisuuden valvonta

KHVADNo-2023-105

Valmistelija / lisatiedot:
Jukka Lindberg
jukka.lindberg@kainuu.fi
hyvinvointialuejohtaja

Hyvinvointialuelain 43.1 8:n 2-kohdan mukaan aluehallituksen tulee vastata
aluevaltuuston paatdsten valmistelusta, taytantéonpanosta ja laillisuuden valvonnasta.

Hyvinvointialuelain 101 8:n mukaisesti: "Jos aluehallitus katsoo, etta aluevaltuuston
paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa, aluevaltuusto on ylittanyt
toimivaltansa tai paatés on muuten lainvastainen, aluehallituksen on jatettava paatos
taytantdon panematta. Asia on viipymatta saatettava aluevaltuuston uudelleen
kasiteltavaksi."

Aluevaltuuston paatodkset 20.12.2022 voidaan todeta laillisiksi ja ne voidaan maarata
taytantéoon pantaviksi.

Ehdotus
Esittelija: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa todeta aluevaltuuston 20.12.2022 tekemat paatokset 8:t 103 - 117
laillisiksi ja maaraa ne taytantoon pantaviksi.

Paatos

Hyvaksyi.
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§6
Hyvinvointialueen jarjestamissuunnitelman laatiminen

KHVADNo0-2023-122

Valmistelija / lisatiedot:
Eija Tolonen
eija.tolonen@kainuu.fi
jarjestamisjohtaja

Hyvinvointialueen jarjestamissuunnitelman laadinta pohjautuu
hyvinvointialuestrategiaan. Kainuun hyvinvointialueen strategia vuosille 2022 - 2025
hyvaksyttiin aluevaltuustossa 21.11.2022 § 87. Hyvinvointialuestrategia on ylatason
linjadokumentti, johon kytketaan tarvittavat tarkentavat strategiakokonaisuudet.
Keskeisia ovat erityisesti talousarvion tavoitteet, vuotuiset painopisteet ja
suunnitelmat seka laajempi alkuvuodesta 2023 laadittava hyvinvointialueen
jarjestamissuunnitelma.

Jarjestamissuunnitelman taustalla on hyvinvointialueen strategian lisaksi kevaalla
2022 laadittu tilannekuva ilmidineen, uusimmat toimintaa ja toimintaymparistdoa
kuvaavat arviointiraportit ja selvitykset seka kansalliset tavoitteet. Tilannekuva-
analyysin (NHG 2022) mukaan Kainuun hyvinvointialueen palveluverkkoa- ja
valikoimaa on uudistettava riittdvan kokonaisvaltaisesti. Hallittu uudistuminen on
valttdmatonta heti hyvinvointialueen ensimmaisesta toimintavuodesta alkaen, silla
valtionrahoitus ei mahdollista nykyisten toimintamallien ja rakenteiden yllapitamista.

Jarjestamissuunnitelma toteuttaa hyvinvointialueen strategisia linjauksia ja se tulee
olemaan samaan aikaan toiminnan uudistamisohjelma ja kestava toiminnan
sopeuttaminen olemassa oleviin resursseihin. Suunnitelman yhtena tavoitteena on
yhteensovittaa kdytettavissa olevat resurssit ja palvelutarpeet tasapainoisen talouden
varmistamiseksi. Jarjestamissuunnitelma sisaltaa toimialuekohtaiset
toimintasuunnitelmat ja siinad asetetaan konkreettisia tavoitteita, toimenpiteita,
resurssivaikutuksia ja mittareita hyvinvointialueen strategian mukaiselle
toteuttamiselle vuosille 2023 - 2025.

Myds investointisuunnitelma on syyta kytkea osaksi jarjestamissuunnitelmaa. On
ilmeista, etta tassa tilanteessa lahipalveluiden konsepti on maariteltava uudelleen.
Konseptia toteuttava rakentaminen on suunniteltava ja toteutettava tiiviisti
kytkoksissa jarjestamissuunnitelmaan. Rakentamisessa on tarkkaan arvioitava
asumisen ja palveluymparistdjen valinen suhde ja toteutettava selkea tydnjako
kuntien, markkinoiden ja hyvinvointialueen valilla.

Jarjestamissuunnitelmaan liittyva valmisteleva tydskentely seka kuntakierrokset
aloitettiin viranhaltijajohdon toimesta joulukuussa 2022 ja niita jatketaan
tammikuussa 2023. Jarjestamissuunnitelma luonnosta tyostetadn kevaan aikana
viranhaltijoista koostuvassa ydinryhmassa seka kasitellaan kuukausittain
jarjestamissuunnitelma luonnosta, tydon etenemista ja sisaltéa poliittisissa
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toimielimissa: aluehallituksessa -ja valtuustossa seka hyvinvointi- ja
yhdyspintalautakunnassa ja tulevaisuuslautakunnassa. Henkildstdn, asukkaiden ja
muiden sidosryhmien tutustumis- ja palautteenanto mahdollisuus
jarjestamissuunnitelman luonnokseen mahdollistetaan hyvinvointialueen
verkkosivuilla. Lisaksi on tarkoituksena mahdollistaa myds virallinen lausunnon anto
mahdollisuus.

Jarjestamissuunnitelman luonnosta rikastetaan mahdollisuuksien mukaan saatujen
palautteiden, kommenttien ja lausuntojen perusteella. Tavoitteena on, etta
jarjestamissuunnitelma hyvaksytaan aluevaltuustossa arviolta huhti-toukokuussa
2023. Jarjestamissuunnitelmasta muodostuu kirjallinen dokumentti, jonka
toteutumista seurataan ja arvioidaan erikseen sovitun aikataulun mukaisesti.

Ehdotus
Esittelija: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyvaksyy jarjestamissuunnitelmaty®n laadinnan periaatteet ja etenemisen.
Paatos
Hyvaksyi.
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§7
Ensihoidon nykytila ja palvelutasopaatoksen valmistelu

KHVADNo0-2023-200

Valmistelija / lisatiedot:

Jukka Lindberg, Sami Maenpaa
jukka.lindberg@kainuu.fi, sami.maenpaa@kainuu.fi
hyvinvointialuejohtaja, toimialuejohtaja

Johdanto:

Kainuun maakuntaan perustettiin vuonna 2005 ensihoitokeskus koordinoimaan
alueen ensihoitoa. Kainuussa kuten muuallakin Suomessa ensihoito oli tuolloin
kuntien vastuulla, jotka tekivat sopimuksen tavallisimmin joko yksityisen
palveluntuottajan tai pelastuslaitoksen kanssa kunnan ensihoidon jarjestamisesta.
Kuntakohtainen ensihoidon vetovastuu ja erdaanlainen monituottajamalli piti sisallaan
ongelmia, jotka tulivat ilmi ensihoitokeskuksen perustamisen jalkeen. Kustannustasoa
oli vaikea kontrolloida ja ensihoidon tasoon oli vaikea puuttua. Kainuussa tehtiin
poliittinen paatos, jossa ensihoito otettiin vuodesta 2009 lahtien osittain
sairaanhoitopiirin omaksi toiminnaksi ja vuodesta 2013 saakka alue on ollut kokonaan
ensihoidon osalta sairaanhoitopiirin omaa toimintaa. Oman toiminnan tavoitteena oli
kustannustason nousun hillinta ja ensihoidon laadun parantaminen seka valmiuden
yllapito Kainuun kunnissa. Monituottajamallista siirryttaessa sairaanhoitopiirille
tydntekijat otettiin liilkkeen luovutus mallin mukaisesti vanhoina tydntekijéina shp:n
palvelukseen. Kuntakohtaisista ambulansseista on siirrytty Kainuun yhteiseen
ensihoitopalveluun, jossa yksikoita liikutellaan kulloisenkin tarpeen mukaan
kattamaan syntyneita tyhjioita ja pitamaan valmiutta ylla koko Kainuussa.
Ambulanssien maara on vuosien saatossa vaihdellut 13-15 valilla. Tydaikamuotona on
jo vuosia ollut aluehallintoviraston myéntama poikkeuslupa, jossa tehdaan 24h tyot3,
jota seuraa paasaantoisesti kolmen paivan vapaa siten, ettei viikkotunnit keskimaarin
ylita 42h.

Nykytila:

Aluehallintoviraston myodntama lupa poikkeusluvan alaiseen tydaikaan umpeutui
31.12.2022. Uusi lupahakemus oli AVI:n kasittelyssa siten, etta myodnteinen paatds
poikkeusluvasta saatiin marraskuun 2022 aikana. Luvan ehtona oli kdyda paikallinen
neuvottelu ensihoitajien viikkotuntimaarasta, joka saa korkeimmillaan olla 42h.
Paikallisneuvotteluissa tyontekijajarjestdjen ja tydnantajan valilla paadyttiin
tydnantajan toiveista poiketen 38,25h viikkotuntimaaraan, joka on 9,8% vahemman
kuin aikaisempina vuosina. Vuositasolla poistuu alemmalla viikkotuntimaaralla

14 000h ensihoitajien tydpanosta. Nykyinen henkilostomaara ei jatkossa riita
pitamaan ylla samaa ensihoitoyksikdiden maaraa Kainuussa kuin aikaisemmin (13) ja
voimassa oleva palvelutasopaatds on tavoittamisviiveiden osalta uhattuna. Lisaamalla
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vakinaisten ensihoitajien maaraa kymmenella ensihoitajalla voidaan
viikkotuntimaaran muutoksesta aiheutunut yksikdiden maaran lasku kompensoida.
Laskennallisesti tama tarkoittaisi n. 700 000-800 000 euron lisakustannusta.

Ensihoidon rasitteena on ollut vuonna 2008 liikkeen luovutuksella siirtyneen
henkiloston keskuudessa ollut suuri palkkahajonta. Palkkaharmonisoinnin myéta
ensihoitajien palkkataso on kivunnut valtakunnan karkeen ja Kuntaliiton tilastojen
(2021) perusteella Kainuun ensihoito on asukasmaaraan suhteutettuna Suomen
kalleinta. Tehtdvamaaraan suhteutettuna ensihoidon kustannukset ovat kuitenkin
olleet seurannassa valtakunnan keskitasoa. Ensihoidon nettokustannukset ovat
Kainuussa olleet viimeisen kolmen vuoden aikana 8-8,6 M€, joista henkildstékulujen
osuus on n. 80% (150-170 ensihoitajaa). Vuoden 2008 tavoitteet ovat toteutuneet
operatiivisen toiminnan osalta, mutta ensihoidon oman toiminnan kustannustaso on
noussut huomattavan korkeaksi.

Ehdotus
Esittelija: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa:

1. Merkita tiedoksi ensihoidon tilannekatsauksen

2. Kayda lahetekeskustelun tilannekuvaan kytkeytyvista etenemisvaihtoehdoista, ja

3. velvoittaa hyvinvointialueen johtajan valmistelemaan taloudelllisesti ja
toiminnallisesti kestavan vaihtoehdon ensihoidon tulevaisuuden
jarjestamismalliksi aluehallituksen paatettavaksi

Paatos
Hyvaksyi.



Kainuun hyvinvointialue Péytdkirja 1/2023 14 (53)
Aluehallitus 16.01.2023

Aluehallitus, § 163,14.11.2022
Aluehallitus, § 8, 16.01.2023

§8
Sosiaali- ja perhepalveluihin perustettavat virat

KHVADNo-2022-395

Aluehallitus, 14.11.2022, § 163

Valmistelijat / lisatiedot:
Soili Vesterinen
soili.vesterinen@kainuu.fi
henkilostdjohtaja

Aluevaltuusto on kokouksessaan 29.6.2022 hyvaksynyt hyvinvointialueen toiminnan
kaynnistavan organisaatiorakenteen ja lisannyt henkilostdorganisaatiota koskevat
maaraykset hallintosaantoon. Organisaatiossa on viisi toimialuetta, jotka ovat
terveyden ja sairaanhoidon palvelut, akuuttihoidon ja pelastuksen palvelut, sosiaali- ja
perhepalvelut, ikdihmisten palvelut seka tuotannon hallinto ja tukipalvelut.

Sosiaali- ja perhepalvelujen toimialue jakautuu seuraavasti:

Sosiaali- ja perhepalvelut

- sosiaalityo ja sosiaaliohjaus

- asumisen ja sosiaalisen kuntoutuksen palvelut
- perheiden tuki- ja ostopalvelut

Kainuun hyvinvointialue perustaa siirtyvia viranhaltijoita varten hyvinvointialueen
toiminnan kannalta tarpeelliset virat, joissa kaytetaan julkista valtaa.

Sosiaali- ja perhepalvelujen toimialueen toiminnan jarjestaytymiseksi tulee perustaa
seuraavat virat.

Virat ja niiden kelpoisuudet ovat:

Johtava sosiaalityéntekija, 2 virkaa, viran kelpoisuusehto: sosiaalihuollon
ammattihenkildista annetun lain (817/2015, 3 8 ja 78) mukainen laillistus ja
korkeakoulututkinto, johon sisaltyy tai jonka lisaksi on suoritettu padaineopinnot tai
padainetta vastaavat opinnot sosiaalitydssa

Sosiaalityontekija, 62 virkaa, viran kelpoisuusehto: sosiaalihuollon
ammattihenkildista annetun lain (817/2015, 3 8 ja 78) mukainen laillistus ja
korkeakoulututkinto, johon sisaltyy tai jonka lisaksi on suoritettu padaineopinnot tai
padainetta vastaavat opinnot sosiaalitydssa

Sosiaaliohjaaja, 63 virkaa, viran kelpoisuusehto: sosiaalihuollon ammattihenkildista
annetun lain (817/2015, 3 § ja 88) mukainen laillistus

Lastenvalvoja, 4 virkaa, viran kelpoisuusehto: sosiaalihuollon ammattihenkiloista
annetun lain (817/2015, 3 § ja 78) mukainen laillistus ja korkeakoulututkinto, johon
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sisaltyy tai jonka lisaksi on suoritettu padaineopinnot tai padainetta vastaavat opinnot
sosiaalitydssa

Lastensuojelulaitoksen paallikké, 1 virka, viran kelpoisuusehto: soveltuva
korkeakoulututkinto, alan tuntemus seka riittava johtamistaito

Palveluohjaaja, 1 virka: sosiaalihuollon ammattihenkildista annetun lain (817/2015, 3
§ ja 88) mukainen laillistus tai terveydenhuollon ammattihenkildista annetun lain (559
/1994) mukainen oikeus kayttaa tehtavaan soveltuvaa asetuksella (564/1994)
saadettya nimikesuojattua ammattinimiketta

Palveluesihenkil6, 9 virkaa, viran kelpoisuusehto: soveltuva sosiaalialan
korkeakoulututkinto ja riittava johtamistaito

Palveluesihenkil6 (toimistopalvelut) 1 virka, viran kelpoisuusehto: soveltuva
korkeakoulututkinto ja riittava johtamistaito

Ohjaaja, 5 virkaa, viran kelpoisuusehto: sosiaalihuollon ammattihenkildista annetun
lain (817/2015, 3 8 ja 88) mukainen laillistus tai terveydenhuollon ammattihenkil6ista
annetun lain (559/1994) mukainen oikeus kayttaa tehtavaan soveltuvaa asetuksella
(564/1994) saadettya nimikesuojattua ammattinimiketta

Palvelusuunnittelija, 1 virka, viran kelpoisuusehto: soveltuva sosiaalialan
korkeakoulututkinto ja riittava kokemus yritysyhteistydsta ja palvelujen
ostotoiminnasta

Toimistosihteeri, 9 virkaa, viran kelpoisuusehto: soveltuva korkeakoulututkinto tai
vastaava aikaisempi opistoasteen tutkinto.

Hallintosaanndn mukaan viran perustamisesta paattaa aluehallitus.
Asia on kasitelty yt-toimikunnassa 9.11.2022.

Ehdotus
Esittelija: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa:

- perustaa esittelytekstissa esitetyt virat

- vahvistaa viroille esittelytekstin mukaiset kelpoisuusehdot
Paatos

Hyvaksyi.

Aluehallitus, 16.01.2023, § 8

Valmistelija / lisatiedot:
Soili Vesterinen
soili.vesterinen@kainuu.fi
henkilostdjohtaja
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Sosiaali- ja perhepalveluihin 14.11. 2022 perustettavaksi paatettyjen virkojen lisaksi
toimialueelle tulee perustaa viela kaksi virastomestarin virkaa.

Virat ja niiden kelpoisuudet ovat:

Virastomestari, 2 virkaa, viran kelpoisuusehto: turvallisuusalan ammattitutkinto ja
alan tyékokemus.

Hallintosaannon mukaan viran perustamisesta paattaa aluehallitus.

Ehdotus
Esittelija: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa:

- perustaa esittelytekstissa esitetyt virat

- vahvistaa viroille esittelytekstin mukaiset kelpoisuusehdot
Paatos

Hyvaksyi.
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§9
Kainuun soten selvitys hyvinvointialueelle

KHVADNo-2022-72

Valmistelija / lisatiedot:
Tuija Aarnio
tuija.aarnio@kajaani.fi

Liitteet
1 Paivitetty_Kainuun sote, Sopimukset ajalta 8.-31.12.2022

Aluevaltuusto on kokouksessaan 21.11.2022 hyvaksynyt Kainuun Soten selvityksen
hyvinvointialueelle siirtyvista sopimuksista, omaisuudesta, vastuista ja velvoitteista.
Paatdoksen mukaan taman jalkeen Kainuun Soten tekemat sopimukset tuodaan
hyvinvointialueelle tiedoksi. Aluevaltuuston kokouksessa 20.12.2022 on hyvaksytty
lisaselvitys sopimuksista, jotka Kainuun Sote on solminut ajalla 1.11. - 7.12.2022. Ajalla
8.-31.12.2022 Kainuun Soten tekemat sopimukset saatetaan hyvinvointialueen
tietoon.

Ehdotus
Esittelija: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta valtuusto merkitsee tietoonsa saaneeksi ja
hyvaksyy Kainuun Soten lisaselvityksen ajalla 8. - 31.12.2022 tehdyista sopimuksista.
Paatos

Hyvaksyi.
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§10
Aluehallituksen varajasenen muutos toimikaudelle 2022-2025

KHVADNo0-2022-63

Valmistelija / lisatiedot:
Jukka Lindberg
jukka.lindberg@kainuu.fi
hyvinvointialuejohtaja

Aluehallituksen varajasen Jaakko Mikkola on pyytanyt eroa aluehallituksen

varajasenyydesta.

Hallintosaannon 10 8:n mukaan aluehallituksen jasenten ja varajasenten tulee olla
aluevaltuuston valtuutettuja tai varavaltuutettuja. Jokaisella jasenella on
henkilékohtainen varajasen.

Ehdotus
Esittelija: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta valtuusto:

® myontaa eron aluehallituksen varajasen Jaakko Mikkolalle ja
e valitsee uuden henkilokohtaisen varajasenen Miikka Kortelaiselle

Poytakirja tarkastetaan tdaman asian osalta kokouksessa.
Paatos
Hyvaksyi.
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§11
Tulevaisuuslautakunnan jasenen muutos toimikaudelle 2022-2025

KHVADNo-2022-67

Valmistelija / lisatiedot:
Jukka Lindberg
jukka.lindberg@kainuu.fi
hyvinvointialuejohtaja

Tulevaisuuslautakunnan jasen Erja Helttunen on pyytanyt eroa

tulevaisuuslautakunnan jasenyydesta.

Hallintosaanndn 15 8:n mukaan tulevaisuuslautakunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. Muiden varsinaisten jasenten tulee olla
valtuutettuja tai varavaltuutettuja. Jokaisella jasenelld on henkilokohtainen varajasen.

Ehdotus
Esittelija: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta valtuusto:

® myodntaa eron tulevaisuuslautakunnan jasen Erja Helttuselle ja
e valitsee tulevaisuuslautakuntaan uuden varsinaisen jasenen

Poytakirja tarkastetaan taman asian osalta kokouksessa.
Paatos
Hyvaksyi.

Esteellisyys
Erja Helttunen (osallisuusjaavi)
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§12

Hyvinvointialueyhtié Hyvil Oy:n perustaminen

KHVADNo0-2022-490

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Timo Korhonen
timo.v.korhonen@kainuu.fi
valmistelujohtaja

1 Palvelusopimus
2 Osakassopimus
3 Osakeanti ja palvelusopimus

Hyvinvointialueet eivat voi Kuntaliiton saantdjen mukaan olla Kuntaliiton jasenia, eika
hankinta- ja kilpailulainsaadantdé mahdollista myodskaan sopimuksiin perustuvaa
yhteisty6ta. Hyvinvointialueet ja Kuntaliitto ovat yhdessa pyrkineet |dytamaan
yhteistydratkaisun, joka mahdollistaa hyvinvointialueille siirtymavaiheen
keskeytyksettomat palvelut ja prosessin kohti vakiintuneempaa ratkaisua.

Hyvinvointialueilla on edessa siirtymavaiheen lisaksi useiden vuosien kehittamisen,
palveluiden integraation ja toiminnan vakiinnuttamisen ajanjakso. Yhti6 pyrkii
helpottamaan hyvinvointialueiden arkea ja keskittymista perustehtavaan. Tama
tarkoittaa mm. yhtiolta keskitettyja asiantuntijapalveluita lainsaadantoon
osallistumisessa, vaikuttamistydssa seka soveltamisen tuessa ja verkostojen
yllapidossa. Lisaksi Kuntaliiton jasenyys Suomen Ladkevahinkokorvaus -
osuuskunnassa siirtyy Hyvinvointialueyhtié Hyvil Oy:lle 1.1.2023. Yhtid neuvottelee
tekijanoikeusjarjestdjen kanssa keskitetyt sopimukset ja hinnat. Yhtio tukee
omistajiaan sosiaali- ja terveyspalveluiden seka pelastuspalveluiden jarjestamisessa
tarjoamalla omistajien maarittelemia palveluja. Kuntaliitosta on siirtynyt 16 henkiléa
yhtion palvelukseen 1.1.2023 liikkeenluovutuksella.

Alueiden yhteinen yhtio luo edellytykset muun muassa sote-muutostuen jatkumiselle
ja hyvinvointialueiden yhteisen edunvalvonnan tukemiselle. Se palvelee
hyvinvointialueita kokonaisuutena, vahvistaa niiden keskindista yhteistyota seka
rakentaa kuntien ja hyvinvointialueiden seka muiden sidosryhmien valista
yhteistyota.

Toiminnan tavoitteena on viime kadessa asikkaalle turvattavat saumattomat palvelut.
Saumaton vuoropuhelu ja yhteistyd hyvinvointialueiden ja kuntien valilla on keskeista
yhteisten asukkaiden hyvinvoinnin seka yhteisten, rajallisten resurssien tehokkaan
kayton varmistamiseksi.

Kuntaliitto on perustanut Hyvinvointialueyhtidé Hyvil Oy:n 28.10.2022 kuultuaan
hyvinvointialueyhtion valmistelun ohjausryhman suosituksen. Yhtié on merkitty
kaupparekisteriin 2.12.2022. Perustamiskirjassa 28.10.2022 on annettu
osakeantivaltuutus Yhtion hallitukselle. Perustamisen yhteydessa Yhtié on sitoutunut
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suuntaamaan osakeannit hyvinvointialueille, HUS-yhtymalle seka Helsingin
kaupungille yhdessa annissa 1.12.2022-31.3.2023.

Hyvinvointialueet, Helsingin kaupunki ja HUS-yhtyma ovat valmistelleet
hyvinvointialueyhtion valmistelun ohjausryhmassa ja sen tydvaliokunnassa
Hyvinvointialueyhtidé Hyvil Oy:n osakassopimuksen.

Suomen Kuntaliiton hallitus 1.12.2022 ja Hyvinvointialueyhtid Hyvil Oy:n hallitus
9.12.2022 ovat osaltaan hyvaksyneet osakassopimuksen.

Yhtion hallitus paatti 2.12.2022 ehdollisesta maksullisesta suunnatusta osakeannista
seuraavin ehdoin:

Merkintaoikeus ja merkittavat osakkeet

Osakeannissa annettavat uudet osakkeet annetaan merkittavaksi hyvinvointialueille,
Helsingin kaupungille ja HUS-yhtymalle siten, etta kullakin organisaatiolla on oikeus
merkita 10 osaketta. Kukin organisaatio voi merkita vain ja ainoastaan 10 osaketta, ei
tata vahempaa tai suurempaa maadraa. Suunnatussa osakeannissa voidaan merkita
yhteensa enintaan 230 uutta osaketta.

Merkintdaika, merkintahinta ja merkintahinnan maarittaminen ja kirjaaminen
Osakkeiden merkintdaika on 7.12.2022-31.3.2023.
Osakkeet merkitaan allekirjoittamalla erillinen osakkeiden merkintalista.

Merkintahinta per osake on 2000 (kaksituhatta) euroa, josta 1000 (tuhat) euroa
kirjataan osakepadomaan ja 1000 (tuhat) euroa kirjataan osakeyhti6lain 8 luvun 2 §:n
mukaiseen sijoitetun vapaan paaoman rahastoon. Merkintahinta on samansuuruinen
kuin perustajaosakkaalla ja kohtelee nain ollen osakkaita yhdenvertaisesti.

Osakkeiden maksuaika

Osakkeet on maksettava 21 paivaa kuluessa osakeannin paattymisesta ja siita, kun
Hyvinvointialueyhtio Hyvil Oy:n hallitus on tehnyt paatéksen osakeannissa tehtyjen
osakemerkintdjen hyvaksymisesta tai hylkaamisesta.

Osakeannin muut ehdot

Osakeanti on ehdollinen. Hyvinvointialueyhtié Hyvil Oy:n hallitus paattaa erikseen
merkintdjen hyvaksymisesta.

Hallitus tulee hyvaksymaan osakkeiden merkinnan ja maksun vain seuraavien ehtojen
tayttyessa:

- vahintaan 200 (kaksisataa) osaketta on tullut merkityksi osakeannin
merkintaaikana ja

- tehdyt osakemerkinnat kattavat vahintaan 80 prosenttia Manner-Suomen
asukaslukupohjaan perustuvan kattavuuden.
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- Mikali edella mainitut osakeannin ehdot tayttyvat, osakeanti toteutetaan ja
uudet osakkeet rekisterdidaan osakeyhtidlain mukaisesti. Yhtion hallitus tekee
erillisen paatéksen osakeannissa tehtyjen merkintdjen hyvaksymisesta merkintaajan
paatyttya ja antaa osakemerkinnan hyvaksyntaa koskevan paatoksen osakkeiden
merkitsijoille tiedoksi.

- Mikali edelld mainitut osakeannin ehdot eivat tayty, osakeanti raukeaa
kokonaisuudessaan. Yhtion hallitus tekee erillisen paatéksen osakeannin
raukeamisesta ja osakemerkintojen hylkaamisesta ja antaa osakeannin raukeamista ja
osakemerkintdjen hylkaamista koskevan paatdksen osakkeiden merkitsijoille tiedoksi.

Palvelusopimus

Palvelusopimuksen sisallon on hyvaksynyt hyvinvointialueyhtion valmistelun
ohjausryhma tyovaliokunnan esityksesta. Palvelusopimus on maaraaikainen 1.1.2023-
30.4.2023. Palvelun hinta on %- osa vuosimaksusta kuitenkin enintaan 59 000 euroa
ALV 0 %. Osapuoli hankkii pienhankintana yhtion keskitettyja palveluja. Yhtion
palvelukokonaisuudet tarkennetaan yhdessa suhteessa Yhtion osakkaiden
palvelutarpeiseen vuoden 2023 aikana. Hyvinvointialuejohtaja Jukka Lindberg on
hyvaksynyt valiaikaisen palvelusopimuksen joulukuussa 2022.

Ehdotus
Esittelija: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa merkita Hyvinvointialueyhtié Hyvil Oy:n osakeannissa 10 kpl
yhtion osakkeita ja hyvaksyy liitteena olevan yhtidn osakassopimuksen seka merkitsee
tiedoksi hyvaksytyn palvelusopimuksen ja valtuuttaa hyvinvointialuejohtaja Jukka
Lindbergin allekirjoittamaan osakassopimuksen.

Paatos
Hyvaksyi.
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§13
Sosiaalihuoltolain mukaisten kuljetuspalvelujen hankinta

KHVADNo-2023-146

Valmistelija / lisatiedot:

Merja Kemppainen, Jussi Tolonen, Hannu Hanninen
merja.j.kemppainen@kainuu.fi, jussi.tolonen@kainuu.fi, hannu.hanninen@kainuu.fi
hankintasuunnittelija, vastuualuepaallikkd, kuljetuspaallikko

Kainuun sosiaali- ja terveydenhuollon kuntayhtyman (myodh. Kainuun sote)
hankintayksikk® on pyytanyt tarjouksia sosiaalihuoltolain mukaisista
kuljetuspalveluista.

Hankinta koskee sosiaalipalveluiden lainsaadannén perusteella jarjestettavista
kuljetuspalveluista Kajaanin, Kuhmon, Sotkamon ja Suomussalmen kuntakeskusten
alueelle. Hankinnan arvioitu arvo on noin viisi (5) miljoonaa euroa.

Kainuun soten yhtymahallitus on hyvaksynyt hankinnan kriteerit 14.11.2022 § 259.

Kuhmon, Sotkamon ja Suomussalmen alueelle hankintaan yhden (1) auton ja Kajaanin
kaupungin alueelle neljan (4) auton kuljetuspalvelut.

Sopimuskausi alkaa aikaisintaan 1.1.2023 ja kestaa 31.12.2025 saakka. Tilaaja varaa
option kayttomahdollisuuden 1 + 1 vuodelle.

Tilaaja valitsee yhden kokonaistaloudellisesti edullisimman toimittajan kuhunkin
osatarjoukseen (kunnat 1 - 4).

Sopimus tehdaan Kainuun hyvinvointialueelle (3221331-8), jolle Kainuun soten
jarjestamisvastuulla olevat tehtavat siirtyivat 1.1.2023. Tilaaja pidattaa itsellaan
oikeuden irtisanoa sopimus ennen varsinaisen sopimuskauden paattymista kuuden
(6) kuukauden irtisanomisaikaa noudattaen.

Valiaikainen valmistelutoimielin hyvaksyi 21.2.2022 § 14 osaltaan ko. hankinnan ja
valtuutti Kainuun soten hankintayksikon tekemaan siirtymavaiheessa hankintojen
valmistelua. Tarjouspyyntdja valmisteltaessa on huomioitava koko hyvinvointialueen
tarpeet ja hankintalaki.

Madraaikaan 22.12.2022 klo 12.00 tarjouksen jattivat Liikenne M. Heikura Oy (2207770-
3) ja Matka Kyllénen Oy (1050201-2).

Paatdsesitys on salassa pidettava siihen asti, kunnes paatds on allekirjoitettu tai sita
vastaavalla tavalla varmennettu (JulkL. 6 8 1 mon. 8-kohta).

Oheismateriaali:
Tarjousten vertailu (salainen JulkL 8 8 1 mom. 8-kohta)
Tarjousten avauspoytakirja 417248

Ehdotus
Esittelija: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja
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Salassapidettavat tiedot poistettu.
Paatos
Hyvaksyi.

Tiedoksi
Timo Halonen, Jussi Tolonen, Hannu Hanninen, tarjoajat
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§14
Oikaisuvaatimus paatoksesta § 189 Ymparivuorokautisen palveluasumisen palvelusetelin
arvo

KHVADNo-2023-107

Valmistelija / lisatiedot:
Jaana Maklin
jaana.maklin@kainuu.fi
asiakkuusjohtaja

Kainuun hyvinvointialueen aluehallitus hyvaksyi 28.11.2022 § 189 asiakkaalle
myonnettavan ymparivuorokautisen palveluasumisen palvelusetelin arvon.

Esperi Care Oy on jattanyt 12.12.2022 asiasta oikaisuvaatimuksen. Esperi Care Oy
vaatii, etta paatos ikaihmisten ymparivuorokautisen hoivan palvelusetelin arvojen
korotuksesta kumotaan virheellisena ja lainvastaisena. Yhti6 vaatii muuttamaan
paatdsta siten, etta palvelusetelin arvoa korotetaan vastaamaan oikeita
tuotantokustannuksia. Vaatimustaan oikaisuvaatimuksen tekija perustelee silla, etta
alan palkankorotukset ja yleinen inflaatio aiheuttaa palvelutuotannon
tuotantokustannusten huomattavaa nousua. Paatetty palvelusetelin arvo alittaa
tosiasialliset tuotantokustannukset merkittavasti, ei ole arvoltaan asiakkaalle
kohtuullinen eika taman vuoksi asiakasmaksulain mukainen.

Asiakkaalle mydnnettavan palvelusetelin arvo voidaan maaritella joko
asiakasmaksulakiin perustuvalla tulojen huomioon ottamisella tai hyvinvointialueen
madrittelemien asiakkaan jatkuvien ja sdanndllisten tulojen mukaan. Kainuussa
ikaihmisten ymparivuorokautisen palveluasumisen asiakaskohtainen palvelusetelin
arvo maaraytyy jalkimmaisella tavalla erillisen tuloluokkataulukon mukaisesti.

Asiakasmaksulain mukaan palveluseteliasiakkailta ei saa peria asiakasmaksuja.
Asiakas maksaa mahdollisen omavastuuosuuden palveluntuottajan hinnan ylittaessa
palvelusetelin arvon. Asiakkaalle jaava omavastuuosuus riippuu taten
palvelusetelipalveluntuottajien hinnoista. Palveluntuottajat ovat tuottaneet
palvelusetelilla jarjestettya ikaihmisten ymparivuorokautista palveluasumista
(tehostettu palveluasuminen) eri hinnoilla.

Asiakkaalle myonnettavan palvelusetelin arvoa voidaan kohtuulistaa korottamalla
palvelusetelin arvoa palveluseteli lain 8 8 mukaisesti. Palvelusetelia kayttavia
asiakkaita on vuosittain noin sata eika kohtuullistamistarpeita juurikaan ole ollut.
Asiakkaalle yksildllisesti maariteltyjen palvelusetelien arvojen kohtuullistamisia on
siten tehty vahan.

Palvelusetelin lain 6 8 mukaan asiakkaalla on oikeus kieltaytya hanelle tarjotusta
palvelusetelista, jolloin hyvinvointialueen tulee ohjata hanet hyvinvointialueen muilla
tavoin jarjestamien palvelujen piiriin. Mikali asiakas valitsee palvelusetelin
kayttamisen, on hanella valinnanvapaus valita itselleen mieleinen palveluntuottaja
hyvaksyttyjen palvelusetelipalveluntuottajien joukosta.
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Vastine oikaisuvaatimukseen

Palvelusetelin arvoa on korotettu vuodelle 2023 noin 26 % verrattuna edelliseen
vuoteen. Hyvinvointialueen tulee maaritelld palvelusetelin arvo niin, etta se on
asiakkaan kannalta kohtuullinen. Kohtuullisuutta arvioitaessa on otettava huomioon
kustannukset, jotka aiheutuvat hyvinvointialueelle vastaavan palvelun tuottamisesta
hyvinvointialueen omana tuotantona tai hankkimisesta ostopalveluna seka asiakkaan
maksettavaksi jaava arvioitu omavastuuosuus. Kainuun hyvinvointialueella
palvelusetelin arvon maarittaminen pohjautuu oman toiminnan hintaan. Oman
toiminnan tehostetun palveluasumisen vuorokausi hinta on noin 147 € / vrk vuonna
2023 ja oman toiminnan nettokustannukset olivat vuonna 2022 keskimaarin 140 € /as
/vrk ja bruttokustannukset noin 178 € /as/vrk.

Palvelusetelin arvoa on korotettu huomattavasti, 26 %, vuodelle 2023. Korotus kattaa
palkankorotuksista ja yleisesta kustannustason noususta aiheutuvan
tuotantokustannusten nousun. Palvelusetelin arvo on myods oikeassa suhteessa
hyvinvointialueen oman tuotannon kustannuksiin. Palvelusetelin arvoa voidaan
tarvittaessa asiakaskohtaisesti kohtuullistaa.

Oikaisuvaatimuksen tekijan vaite siita, etta paatos on lainvastainen palvelusetelin
arvon kohtuuttomuuden takia, on perusteeton.

Paatos voidaan hallintolain 49 f §:n perusteella laittaa oikaisuvaatimuksesta
huolimatta taytantdon, mikali paatds on luonteeltaan sellainen, etta se on pantava
taytantdoon heti tai taytantédnpanoa ei yleisen edun vuoksi voi lykata. Koska kyseessa
on palvelusetelin arvo, jolla mahdollistetaan asiakkaiden palveluiden saatavuuden
jatkuminen ja palvelujen tuottajien toiminta, on paatods syyta laittaa taytantdéon
oikaisuvaatimuksesta huolimatta.

Lisatietoja asiasta antaa asiakkuusjohtaja Jaana Maklin, puh. 044 710 1450 tai
sahkdpostitse etunimi.sukunimi@kainuu.fi

Ehdotus
Esittelija: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hylkaa oikaisuvaatimuksen perusteettomana. Aluehallitus laittaa
paatdksensa § 189 taytantdon oikaisuvaatimuksesta huolimatta.

Paatos

Hyvaksyi.
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§15

Paikallinen sopimus koskien hoitotakuun toteutumista Kajaanin yleislaaketieteen
poliklinikalla/JUKO ry

KHVADNo-2023-159

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Soili Vesterinen
soili.vesterinen@kainuu.fi
henkilostdjohtaja

1 PS_Hoitotakuun toteutuminen_tk-toiminta_JUKO_2023

Kainuun hyvinvointialue ja JUKO ry ovat saavuttaneet neuvottelutuloksen liitteena
olevasta paikallisesta sopimuksesta. Talla sopimuksella sovitaan kunnallisen
Laakarisopimuksen Yleisen osan 13 8:n mukaisen saannoéllisen tydajan ylittavan
jononpurkutydén korvaamisesta. Jononpurkusopimus tehdaan hoitoon paasyn
turvaamiseksi 1.5.2011 voimaan tulleen lainsaadanndn (Terveydenhuoltolaki 1326/30.
12.2010) edellyttamassa maaraajassa. Jononpurkusopimuksella pyritdan Kajaanin
yleisladketieteen poliklinikalla hoitotakuun maaraaikojen ylittaneiden hoitojonojen
tehokkaaseen purkamiseen. Sopimus on voimassa 16.1.2023- 30.6.2024 valisen ajan.

Ehdotus

Esittelija: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyvaksyy liitteena olevan paikallisen virka- ja tydehtosopimuksen koskien
hoitotakuun toteutumista Kajaanin yleisladketieteen poliklinikalla.

Paatos

Hyvaksyi.
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§16

Paikallinen sopimus koskien hoitotakuun toteutumista Kajaanin yleislaaketieteen
poliklinikalla/ Tehy ry, Super

KHVADNo-2023-159

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Soili Vesterinen
soili.vesterinen@kainuu.fi
henkilostdjohtaja

1 PS_Hoitotakuun toteutuminen_tk-toiminta_Tehy_Super_1.2023

Kainuun hyvinvointialue seka SuPer ja Tehyn Kainuun ammattiosasto ry ovat
saavuttaneet neuvottelutuloksen liitteena olevasta paikallisesta sopimuksesta.

Talld sopimuksella sovitaan Sote-sopimuksen ja kunnallisen virka- ja
tydehtosopimuksen luvun Il mukaisen saanndllisen tydajan ylittavan jononpurkutydn
korvaamisesta. Jononpurkusopimus tehdaan hoitoon paasyn turvaamiseksi 1.5.2011
voimaan tulleen lainsaadannén (Terveydenhuoltolaki 1326/30.12.2010)
edellyttamassa maaraajassa. Jononpurkusopimuksella pyritaan Kajaanin
yleislaaketieteen poliklinikalla hoitotakuun maaraaikojen ylittaneiden hoitojonojen
tehokkaaseen purkamiseen. Sopimus on voimassa 16.1.2023- 30.6.2024 valisen ajan.

Ehdotus
Esittelija: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyvaksyy liitteena olevan paikallisen virka- ja tydehtosopimuksen koskien
hoitotakuun toteutumista Kajaanin yleisladketieteen poliklinikalla.

Paatos

Hyvaksyi.
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§17

Paikallinen sopimus koskien hoitotakuun toteutumista neurologian poliklinikalla/JYTY ry,

Tehy ry

KHVADNO0-2023-161

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Soili Vesterinen
soili.vesterinen@kainuu.fi
henkilostdjohtaja

1 PS_Jononpurku_Neurologia_JYTY_TEHY_1.2023

Kainuun hyvinvointialue seka JYTY Kainuun paikallisyhdistykset ja Tehy Kainuun
ammattiosasto ry ovat saavuttaneet neuvottelutuloksen liitteena olevasta paikallisesta
sopimuksesta. Talla sopimuksella sovitaan Sote-sopimuksen ja kunnallisen yleisen
virka- ja tydehtosopimuksen luvun Il mukaisen saanndllisen tybajan ylittavan
jononpurkutydn korvaamisesta. Jononpurkusopimus tehdaan hoitoon paasyn
turvaamiseksi 1.5.2011 voimaan tulleen lainsaadannon (Terveydenhuoltolaki 1326/30.
12.2010) edellyttamassa maaraajassa. Jononpurkusopimuksella pyritaan neurologian
poliklinikan hoitojonojen tehokkaaseen purkamiseen ja turvaamaan hoitotakuun
toteutuminen. Sopimus on voimassa 16.1.2023- 30.6.2024 valisen ajan.

Ehdotus
Esittelija: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyvaksyy liitteena olevan paikallisen virka- ja tydehtosopimuksen koskien
hoitotakuun toteutumista neurologian poliklinikalla.

Paatos

Hyvaksyi.
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§18

Paikallinen sopimus koskien hoitotakuun toteutumista suun terveydenhuollossa/JUKO ry

KHVADnNo-2023-137

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Soili Vesterinen
soili.vesterinen@kainuu.fi
henkilostdjohtaja

1 PS_Hoitotakuun toteutuminen sth_JUKO_4.1.2023

Kainuun hyvinvointialue ja JUKO ry ovat saavuttaneet neuvottelutuloksen liitteena
olevasta paikallisesta sopimuksesta. Sopimus on voimassa 16.1.2023- 30.6.2024
valisen ajan.

Ehdotus
Esittelija: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyvaksyy liitteena olevan paikallisen virka- ja tydehtosopimuksen koskien
hoitotakuun toteutumista suun terveydenhuollossa sopimuksessa sovituiksi
voimassaoloajoiksi Kainuun hyvinvointialueelle.

Paatos

Hyvaksyi.
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§19
Paikallinen sopimus alaikaisten potilaiden kaynnissa olevien oikomishoitojen turvaamiseksi
suun terveydenhuollossa / Juko

KHVADNo-2023-157

Valmistelija / lisatiedot:
Soili Vesterinen
soili.vesterinen@kainuu.fi
henkilostdjohtaja

Liitteet
1 PS_Oikomishoito_JUKO_3.1.2023

Kainuun hyvinvointialue seka Juko ry ovat tehneet kunnallisen paasopimuksen 13 §&:n
perusteella liitteena olevan paikallisen virka- ja tydehtosopimuksen. Kyseessa on
paikallinen virka- ja tydehtosopimus alaikaisten potilaiden kaynnissa olevien
oikomishoitojen turvaamiseksi suun terveydenhuollossa. Sopimus on tehty alle 18-
vuotiaiden potilaiden kdynnissa olevien, hoitosuunnitelman mukaisten hampaiston
oikomishoitojen turvaamiseksi ja purentavirheiden hoidon tarpeen seulontoihin. Talla
sopimuksella pyritdaan mahdollistamaan jo kaynnistettyjen oikomishoitojen jatkuvuus
ja potilasturvallisuus tilanteissa, joissa aikojen saatavuus on heikentynyt. Samoin
pyritaan turvaamaan oikea-aikainen hoidon aloitus seulontojen saatavuutta
helpottamalla. Sopimus on voimassa 16.1.2023- 30.6.2024 valisen ajan.

Ehdotus
Esittelija: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyvaksyy liitteena olevan paikallisen virka- ja tydehtosopimuksen
alaikaisten potilaiden kaynnissa olevien oikomishoitojen turvaamiseksi suun
terveydenhuollossa.

Paatos

Hyvaksyi.
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§20

Paikallinen sopimus koskien tietojarjestelmatuen jarjestamista Kainuun hyvinvointialueella
/Tehy, JHL, JUKO, JYTY

KHVADNo-2023-158

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Soili Vesterinen
soili.vesterinen@kainuu.fi
henkilostdjohtaja

1 PS_Tietojarjestelmatuen jarjestaminen_1.2023

Kainuun hyvinvointialue seka Tehy ry, JHL ry, Juko ry ja Jyty ry ovat tehneet kunnallisen
paasopimuksen 13 8:n perusteella liitteena olevan paikallisen virka- ja
tydehtosopimuksen, joka on voimassa toistaiseksi 16.1.2023 alkaen. Kyseessa on
paikallinen virka- ja tydehtosopimus koskien virka-ajan ulkopuolella toteutettavaa
tietojarjestelmatuen seka konesalipalveluiden varallaolon jarjestamista Kainuun
hyvinvointialueella.

Ehdotus
Esittelija: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyvaksyy liiitteend olevan paikallisen virka- ja tydehtosopimuksen koskien
virka-ajan ulkopuolella toteutettavaa tietojarjestelmatuen seka konesalipalveluiden
varallaolon jarjestamista Kainuun hyvinvointialueella.

Paatos

Hyvaksyi.
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§21
Paikallinen sopimus koronaariangiografian halytysty6sta/Tehy

KHVADNo-2023-160

Valmistelija / lisatiedot:
Soili Vesterinen
soili.vesterinen@kainuu.fi
henkilostdjohtaja

Liitteet
1 PS_Koronaariangio_Halytyskorvaus_1.2023

Kainuun hyvinvointialue seka Tehy Kainuun ammattiosasto ry ovat tehneet
kunnallisen paasopimuksen 13 8:n perusteella liitteend olevan paikallisen virka- ja
tydehtosopimuksen, joka on voimassa toistaiseksi. Kyseessa on paikallinen virka- ja
tydehtosopimus koronaariangiografian halytystydsta. Sopimuksen tarkoituksena on
turvata potilaiden hoito erittain kiireellisessa potilaan henkea pelastavassa
halytysty6luonteisessa koronaariangiografiatydssa, kun hoitoon ei muuten saada
riittdvan kokenutta, osaavaa ja ammattitaitoista hoitohenkilékuntaa.

Ehdotus
Esittelija: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyvaksyy liitteena olevan paikallisen virka- ja tydehtosopimuksen
koronaariangiografian halytystyosta.

Paatos

Hyvaksyi.
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§22

Paikallinen sopimus koskien hoitotakuun toteutumista leikkaus ja anestesian, kirurgian ja
vatsatautien poliklinikalla/JYTY ry, Tehy ry, Super, JHL ry

KHVADNo-2023-171

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Soili Vesterinen
soili.vesterinen@kainuu.fi
henkilostdjohtaja

1 PS_Jononpurku_Leikkaus_Anestesia_Kirurgia_Vatsataudit_JYTY_SUPER_TEHY_JHL_1.
2023

Kainuun hyvinvointialue seka Jyty Kainuun paikallisyhdistykset, Super, Tehyn Kainuun
ammattiosasto ry ja Kainuun kuntayhtyman ja yksityisen alan JHL ry ovat saavuttaneet
neuvottelutuloksen liitteena olevasta paikallisesta sopimuksesta.

Talld sopimuksella sovitaan Sote-sopimuksen ja kunnallisen yleisen virka- ja
tydehtosopimuksen Il luvun saanndllisen tydajan ylittdvan jononpurkutyén
korvaamisesta. Jononpurkusopimus tehdaan hoitoon paasyn turvaamiseksi 1.5.2011
voimaan tulleen lainsaadannén (Terveydenhuoltolaki 1326/30.12.2010)
edellyttamassa maaraajassa. Jononpurkusopimuksella pyritaan leikkaus ja anestesian,
kirurgian ja vatsatautien poliklinikan hoitojonojen tehokkaaseen purkamiseen ja
turvaamaan hoitotakuun toteutuminen.

Sopimus on voimassa 16.1.2023- 30.6.2024 valisen ajan.
Ehdotus
Esittelija: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyvaksyy liitteena olevan paikallisen virka- ja tydehtosopimuksen koskien
hoitotakuun toteutumista leikkaus ja anestesian, kirurgian ja vatsatautien
poliklinikalla.

Paatos

Hyvaksyi.



Kainuun hyvinvointialue Péytdkirja 1/2023 35(53)
Aluehallitus 16.01.2023

§23

Paikallinen sopimus koskien hoitotakuun toteutumista sisatautien ja keuhkosairauksien
poliklinikalla/JYTY ry, Tehy ry, Super, JHL

KHVADNo-2023-169

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Soili Vesterinen
soili.vesterinen@kainuu.fi
henkilostdjohtaja

1 PS_Jononpurku_Sisataudit_Keuhkosairaudet_JHL_TEHY_SUPER_JYTY_1.2023

Kainuun hyvinvointialue seka Jyty Kainuun paikallisyhdistykset, Super, Tehyn Kainuun
ammattiosasto ry ja Kainuun kuntayhtyman ja yksityisen alan JHL ry ovat saavuttaneet
neuvottelutuloksen liitteend olevasta paikallisesta sopimuksesta.

Talla sopimuksella sovitaan Sote-sopimuksen ja kunnallisen yleisen virka- ja
tydehtosopimuksen luvun Il mukaisen saanndllisen tydajan ylittavan
jononpurkutyon korvaamisesta. Jononpurkusopimus tehdaan hoitoon paasyn
turvaamiseksi 1.5.2011 voimaan tulleen lainsaddannon (Terveydenhuoltolaki 1326/30.
12.2010) edellyttamassa maaraajassa. Jononpurkusopimuksella pyritdan sisatautien ja
keuhkosairauksien poliklinikan hoitojonojen tehokkaaseen purkamiseen ja
turvaamaan hoitotakuun toteutuminen. Sopimus on voimassa 16.1.2023- 30.6.2024
valisen ajan.

Ehdotus
Esittelija: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyvaksyy liitteena olevan paikallisen virka- ja tydehtosopimuksen koskien
hoitotakuun toteutumista sisatautien ja keuhkosairauksien poliklinikalla.

Paatos

Hyvaksyi.
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§24

Paikallinen sopimus koskien hoitotakuun toteutumista silmatautien poliklinikalla ja
leikkaussalissa /JYTY ry, Tehy ry

KHVADNo-2023-168

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Soili Vesterinen
soili.vesterinen@kainuu.fi
henkilostdjohtaja

1 PS_Jononpurku_Silmataudit_JYTY_TEHY_1.2023

Kainuun hyvinvointialue seka JYTY Kainuun paikallisyhdistykset ja Tehy Kainuun
ammattiosasto ry ovat saavuttaneet neuvottelutuloksen liitteena olevasta paikallisesta
sopimuksesta koskien hoitotakuun toteutumista silmatautien poliklinikalla ja
leikkaussalissa.

Talld sopimuksella sovitaan Sote-sopimuksen ja kunnallisen yleisen virka- ja
tydehtosopimuksen Il luvun saannéllisen tydajan ylittavan jononpurkutyon
korvaamisesta. Jononpurkusopimus tehdaan hoitoon paasyn turvaamiseksi 1.5.2011
voimaan tulleen lainsaadannén (Terveydenhuoltolaki 30.12.2010/1326)
edellyttamassa maaraajassa. Jononpurkusopimuksella pyritaan kaihileikkauksien ja
silmatautien poliklinikan hoitojonojen tehokkaaseen purkamiseen ja turvaamaan
hoitotakuun toteutuminen. Sopimus on voimassa 16.1.2023- 30.6.2024 valisen ajan.

Ehdotus
Esittelija: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyvaksyy liitteena olevan paikallisen virka- ja tydehtosopimuksen koskien
hoitotakuun toteutumista silmatautien poliklinikalla ja leikkaussalissa.

Paatos

Hyvaksyi.
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§25

Paikallinen sopimus koskien hoitotakuun toteutumista korva-, nena- ja kurkkutautien
poliklinikalla / Tehy ry

KHVADNo-2023-170

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Soili Vesterinen
soili.vesterinen@kainuu.fi
henkilostdjohtaja

1 PS_Jononpurku_Korvataudit_TEHY_1.2023

Kainuun hyvinvointialue ja Tehyn Kainuun ammattiosasto ry ovat saavuttaneet
neuvottelutuloksen liitteena olevasta paikallisesta sopimuksesta.

Talla sopimuksella sovitaan Sote-sopimuksen ja kunnallisen yleisen virka- ja
tydehtosopimuksen Il luvun saannéllisen tydajan ylittavan jononpurkutyon
korvaamisesta. Jononpurkusopimus tehdaan hoitoon paasyn turvaamiseksi 1.5.2011
voimaan tulleen lainsaadannén (Terveydenhuoltolaki 30.12.2010/1326)
edellyttamassa maaraajassa. Jononpurkusopimuksella pyritaan korva-, nena ja
kurkkutautien poliklinikan kuulontutkimusten hoitojonojen tehokkaaseen
purkamiseen ja turvaamaan hoitotakuun toteutuminen. Sopimus on voimassa
16.1.2023- 30.6.2024 valisen ajan.

Ehdotus
Esittelija: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyvaksyy liitteena olevan paikallisen virka- ja tydehtosopimuksen koskien
hoitotakuun toteutumista korva-, nena- ja kurkkutautien poliklinikalla.

Paatos

Hyvaksyi.
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§26
Tyonantajan edustajat yhteistyotoimikunnassa

KHVADNo-2022-160

Valmistelija / lisatiedot:
Soili Vesterinen
soili.vesterinen@kainuu.fi
henkilostdjohtaja

Tyonantajan ja henkiloston valisesta yhteistoiminnasta kunnissa annetun lain mukaan
kunnassa on yhteistoimintaelin, joka koostuu tydnantajan ja henkiléston edustajista.
Lain tarkoittamana yhteistoimintaelimena toimii Kainuun hyvinvointialueella
yhteisty6toimikunta. Kainuun sosiaali- ja terveydenhuollon kuntayhtymassa on tehty
paikallinen sopimus tydsuojelun yhteistoimintaorganisaatiosta ajalla 1.1.2022-
31.12.2025. Kyseinen sopimus on siirtynyt hyvinvointialueelle. Sopimusta sovelletaan
hyvinvointialueella toimivaan tydsuojelun yhteistoimintaorganisaatioon sopimuksen
voimassaoloajan. Kyseisessa sopimuksessa maaritelldan yhteistydtoimikunnan
kokoonpano. Organisaatiomuutoksen tapahduttua on tarpeellista paivittaa
yhteistyétoimikunnan kokoonpano. Yhteistydtoimikuntaan, jossa on yhdistettyina
seka yhteisty0- etta tydsuojelutoimikunnat, kuuluvat tydntekijajarjestdjen edustajat,
tydsuojeluvaltuutetut seka tydnantajan edustajat. Tydntekijajarjestdja on pyydetty
sopimuksen mukaisesti nimeamaan edustajansa seuraavasti: JUKO 2 edustajaa, Jyty 1
edustaja, JHL 1 edustaja, Super 1 edustaja ja Tehy 1 edustaja.

Ehdotus tydnantajan edustajista yhteistyétoimikuntaan on paatdsehdotuksessa.

Yhteistydtoimikunta valitsee keskuudestaan puheenjohtajan siten, etta
puheenjohtajana toimii joka toinen vuosi tydnantajan edustaja ja joka toinen vuosi
henkildston edustaja. Tallin toinen heista toimii vuorovuosina myaos
varapuheenjohtajana.

Ehdotus
Esittelija: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa nimeta hyvinvointialueen yhteistyétoimikuntaan tyénantajan
edustajiksi seuraavat:

e hyvinvointialuejohtaja

® aluehallituksen puheenjohtaja
e toimialuejohtajat

® jarjestamisjohtaja

e henkilostojohtaja

e turvallisuuspaallikkd

e tyohyvinvointipaallikko

Lisaksi sihteeriksi kutsutaan ylimaaraisena jasenena palvelussuhdepaallikko.
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Paatos
Hyvaksyi.
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Edustajat Tervia Osuuskunnan ja Tervia Osaajat Oy:n toimi- ja hallintoelimiin

KHVA-2023-202

Valmistelija / lisatiedot:
Timo Korhonen
timo.v.korhonen@kainuu.fi
valmistelujohtaja

Tervia Osuuskunnan ylimaarainen osuuskunnan kokous (valitaan hallintoneuvosto ja
hallitus) ja Tervia Osaajien ylimaarainen yhtidkokous (valitaan hallitus) ovat 23.1.2023
etakokouksina. Hyvinvointialueen tulee valita niin osuuskunnan kokoukseen kuin
yhtiokokoukseen edustaja ja varaedustaja. Aluehallituksen tulee tehda myds esitys
niin osuuskunnan kuin osakeyhtion hallituksen jasenista ja varajasenista. Kainuusta
molempiin 1 + 1 jasentd. Osuuskunnan hallituksessa on 8 jasenta ja Osaajat Oy:n
hallituksessa 7 jasenta. Osuuskunnan hallintoneuvostossa on 16 jasenta, joista
Kainuusta 2 + 2. Lahtdkohta on ollut, ettd hallintoneuvoston jasenyydet painotetaan
poliittisesti vaalituloksen perusteella.

Ehdotus
Esittelija: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa valita
- em. osuuskunnan kokouksen kuin osakeyhtion ylimaaraisen yhtiokokouksen
edustajat ja varaedustajat

Aluehallitus paattaa esittaa valittavaksi

- em. osuuskunnan hallitukseen yhden jasenen ja varajasenen tulevaksi
toimikaudeksi

- em. osakeyhtion hallitukseen yhden jasenen ja varajasenen tulevaksi toimikaudeksi

Aluehallitus keskustelee em. osuuskunnan hallintoneuvoston jasenista ja tekee
tarvittavat paatokset.

Poytakirja tarkastetaan taman asian osalta kokouksessa.

Paatos
Aluehallitus paatti valita:
® Tervia Osuuskunnan ylimaaraiseen osuuskunnan kokoukseen edustajaksi Harri
Peltolan ja varaedustajaksi Esa Ahosen
e Tervia Osuuskunnan hallitukseen jaseneksi Jukka Lindbergin ja varajaseneksi Eija
Tolosen tulevaksi toimikaudeksi
® Tervia Osaajat Oy:n ylimaaraiseen yhtiokokoukseen edustajaksi Harri Peltolan ja
varaedustajaksi Esa Ahosen
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e Tervia Osaajat Oy:n hallitukseen jaseneksi Mari Kinnusen ja varajaseneksi Timo
Halosen tulevaksi toimikaudeksi

Aluehallitus merkitsi tiedoksi ja esitti YTA-alueen puolueiden piirijarjestdjen
sopimuksen mukaisesti, etta Tervia Osuuskunnan hallintoneuvoston varsinaisiksi
jaseniksi tulevat edustajat ovat puolueittain: keskusta (nainen) ja vasemmisto (mies)
seka varajaseniksi vasemmisto (nainen) ja keskusta (mies).

Poytakirja tarkastettiin taman asian osalta kokouksessa.
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§28
Viranhaltijapaatokset, otto-oikeus

hyvinvointialuejohtaja

Hankintapaatos, kynnysarvon alittava:

8 11 Tervia Logistiikka Oy:n jatkovalmistelun resurssointi vuodelle 2023, 13.12.2022
8 16 Sarastian osakkeiden merkintasitoumus, 22.12.2022

Muu paatos:

8 12 Rahahuoltosopimus, Sotkamon Tyokeskus, 14.12.2022

8§ 13 Kainuun soten itsenaistymisvaratilien siirto Kainuun hyvinvointialueelle,
14.12.2022

§ 14 Danske Bank A/S, pankkiyhteyksien siirto Kainuun sotelta Kainuun
hyvinvointialueelle 1.1.2023 alkaen, 21.12.2022

§ 15 Hyrynsalmen vanhustentaloyhdistys, vuokrakiinteisto, 22.12.2022

8 17 Ymparistoterveydenhuollon Rondon kayttéoikeudet, 22.12.2022

toimialuejohtaja hallinto- ja tukipalvelut
8 1 Toimivallan siirtdminen sairaalainsindorille, 14.12.2022

Ehdotus
Esittelija: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa, ettei se ota tassa kokouksessa tiedoksi saatettuja
viranhaltijapaatoksia kasiteltavakseen.

Paatos

Hyvaksyi.
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§29
Muut asiat

KHVADNo-2022-53

Liitteet
1 Poytakirjaote yhtymahallitus 14.11.2022

Poytakirjat: https://kainuunhyvinvointialue.fi/vaikuttamistoimielimet/

1. Nuorisovaltuusto 12.11.2022
2. Vanhusneuvosto 8.11.2022
3. Vammaisneuvosto 24.11.2022

Poytakirjat: https://kainuunhyvinvointialue.fi/lautakunnat-ja-jaostot/

1. Turvallisuusjaosto 14.12.2022

Poytakirjaotteet

1. Kainuun sote yhtymahallitus 14.11.2022: Turvakotipalvelujen jarjestaminen
Kainuun alueella v. 2020-2023

Ehdotus
Esittelija: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus merkitsee muut asiat tiedoksi.

Paatos
Hyvaksyi.
Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 14:49.
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Aluevalitusohje
814

Aluevalitusohje
Valitusosoitus

Tahan paatdkseen haetaan muutosta aluevalituksella.
Valitusoikeus

Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paatdkseen saa hakea muutosta
aluevalituksella vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen.

Mikali paatos on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa tahan paatokseen
hakea muutosta aluevalituksella my®os:

® se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatds valittomasti vaikuttaa (asianosainen)

e hyvinvointialueen jasen

e hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa jarjestettyja tehtavia koskevasta paatokse
sta
oikaisuvaatimuksen ja aluevalituksen saa tehda myos yhteistoimintaan osallinen
hyvinvointialue ja sen jasen.

Valitusaika
Aluevalitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistaan valitusajan viimeisena
paivana ennen valitusviranomaisen aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon paatdksesta kolmantena paivana viestin
lahettamisestd, jollei muuta ndyteta. Paatoksen sahkdinen tiedoksianto edellyttaa
asianosaisen suostumusta.

Hyvinvointialueen jdsenen, yhteistoimintaan osallisen hyvinvointialueen ja sen jdsenen
katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun paatos on
asetettu yleisesti nahtavaksi.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
valituksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Valitusperusteet
Aluevalituksen saa tehda silla perusteella, etta

® paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa
® padtoksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa
® paatds on muuten lainvastainen.
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Valittajan tulee esittaa valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen valitusajan
paattymista.

Valitusviranomainen
Aluevalitus tehdaan hallinto-oikeudelle.

Postiosoite:

Pohjois-Suomen hallinto-oikeus
PL 189

90101 Oulu

Kayntiosoite:
Isokatu 4, 3 kerros
90100 Oulu

Sahkdpostiosoite: pohjois-suomi.hao@oikeus.fi
Faksinumero: 029 56 42841
Puhelinnumero: 029 56 42800

Valituksen voi tehda my®os hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Valituksen muoto ja sisalto

Valitus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Valituksessa on ilmoitettava:
1) paatods, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva pddtés);

2) milta kohdin paatokseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan
tehtavaksi (vaatimukset);

3) vaatimusten perustelut;

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatos ei kohdistu
valittajaan.

Valituksessa on lisaksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa
kayttaa valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myds taman yhteystiedot on
ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireilla ollessa ilmoitettava
viipymatta hallintotuomioistuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myds se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon
oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voidaan lahettaa (prosessiosoite). Mikali valittaja on
ilmoittanut enemman kuin yhden prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita,
mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat.

Oikaisuvaatimuksen tekija saa valittaessaan oikaisuvaatimuspaatoksesta esittaa
vaatimuksilleen uusia perusteluja. Han saa esittdaa uuden vaatimuksen vain, jos se



Kainuun hyvinvointialue Péytdkirja 1/2023 46 (53)
Aluehallitus 16.01.2023

perustuu olosuhteiden muutokseen tai oikaisuvaatimuksen tekemisen maaraajan
paattymisen jalkeen valittajan tietoon tulleeseen seikkaan.

Valitukseen on liitettava:
1) valituksen kohteena oleva paatds valitusosoituksineen;

2) selvitys siita, milloin valittaja on saanut paatoksen tiedoksi, tai muu selvitys
valitusajan alkamisen ajankohdasta;

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole jo aikaisemmin
toimitettu viranomaiselle.

Oikeudenkayntimaksu

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritaan oikeudenkayntimaksu sen mukaan
kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) saadetaan.

Péytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Kainuun hyvinvointialueen
kirjaamosta.

Postiosoite:

Kainuun hyvinvointialue/Kirjaamo
PL 401

87070 Kainuu

Kayntiosoite:
Sotkamontie 13, Hallintotalo H
87300 Kajaani

Sahkdpostiosoite: kirjaamo.hyvinvointialue@kainuu.fi
Faksinumero: 08 718 0050
Puhelinnumero: 08 615 61 (vaihde)

Kirjaamon aukioloaika: arkisin ma-pe klo 9.00-15.00
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Muutoksenhakukielto
81, 82, 83, 84, 85, 86, 87, 89, 810, 811, 828, 829

Muutoksenhakukielto
Muutoksenhakukielto

Paatoksesta, joka koskee vain valmistelua tai taytantéénpanoa, ei
saa tehda oikaisuvaatimusta eika aluevalitusta.

Sovellettava lainkohta: Laki hyvinvointialueesta 141 8.
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Oikaisuvaatimus
88, 812, 815, 816, 817, 818, 819, 820, 821, 822, 823, 824, 825, 826, 827

Oikaisuvaatimusohje

Oikaisuvaatimusohje

Tahan paatdkseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

® se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatds valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e hyvinvointialueen jasen

e hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa jarjestettyja tehtavia koskevasta
paatdksesta oikaisuvaatimuksen ja aluevalituksen saa tehda myos
yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Kainuun hyvinvointialueen kirjaamoon maaraajan
viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta.

Hyvinvointialueen jdsenen, yhteistoimintaan osallisen hyvinvointialueen ja sen jdsenen
katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun paatdés on
asetettu yleisesti nahtavaksi. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa katsotaan
asianosaisen saaneen tiedon paatoksesta kolmantena paivana viestin lahettamisesta,
jollei muuta nayteta. Paatdksen sahkdinen tiedoksianto edellyttda asianosaisen
suostumusta.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Kainuun hyvinvointialueen
aluehallitus.

Postiosoite:

Kainuun hyvinvointialue/Aluehallitus
PL 401

87070 Kainuu
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Kayntiosoite:
Sotkamontie 13, Hallintotalo H
87300 Kajaani

Sahkopostiosoite: kirjaamo.hyvinvointialue@kainuu.fi
Faksinumero: 08 718 0050

Puhelinnumero: 08 615 61 (vaihde)

Kirjaamon aukioloaika: arkisin ma-pe klo 9.00-15.00

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

® paatos, johon haetaan oikaisua
e se, millaista oikaisua vaaditaan
® milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkdisena
viesting, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myods sahkopostiosoite.
Péytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Kainuun hyvinvointialueen
kirjaamosta.
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Oikaisuvaatimus
813

Oikaisuvaatimusohje

Tahan paatdkseen tyytymaton asianosainen voi hakea paatékseen muutosta
vaatimalla hankintaoikaisua tai tekemalla valituksen markkinaoikeudelle taikka
molemmat.

1 Ohjeet hankintaoikaisuvaatimuksen tekemiseksi
Oikaisuvaatimusoikeus

Hankintaoikaisua voi vaatia hankintayksikolta kirjallisesti tarjouskilpailuun osallistunut
tarjoaja tai osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas eli se, johon paatés on
kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittémasti vaikuttaa
(asianosainen).

Oikaisuvaatimusaika

Asianosaisen on esitettava vaatimus 14 paivan kuluessa siita, kun asianosainen on
saanut tiedon hankintayksikdn paatoksesta tai muusta ratkaisusta.

Muutoksenhaku markkinaoikeuteen ei esta vaatimasta hankintaoikaisua.
Hankintaoikaisuvaatimuksen vireille tulo ja kasittely eivat vaikuta siihen maaraaikaan,
jonka kuluessa asianosainen voi hankintalain nojalla hakea muutosta valittamalla
markkinaoikeuteen.

Mikali paatos on lahetetty tiedoksi kayttaen ehdokkaan tai tarjoajan hankintayksikolle
ilmoittamaa sahkoista yhteystietoa, katsotaan vastaanottajan saaneen paatdksesta
tiedon sina paivang, jolloin sahkoinen viesti on vastaanottajan kaytettavissa taman
vastaanottolaitteessa siten, etta viestia voidaan kasitella.

Mikali paatos on lahetetty tiedoksi tavallisena kirjeena, ehdokkaan tai tarjoajan
katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitsemantena paivana kirjeen lahettamisesta,
jollei ehdokas tai tarjoaja nayta tiedoksiannon tapahtuneen myéhemmin.

Tiedoksisaantipadivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos maaraajan viimeinen paiva
on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai,
saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolta hankintaoikaisua vaaditaan, on Kainuun hyvinvointialueen
aluehallitus.

Postiosoite:
Kainuun hyvinvointialue / Aluehallitus
PL 401, 87070 Kainuu
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Kayntiosoite:
Sotkamontie 13, Hallintotalo H
87300 Kajaani

Sahkdpostiosoite: kirjaamo.hyvinvointialue@kainuu.fi
Faksinumero: 08 718 0050

Puhelinnumero: 08 615 61 (vaihde)

Kirjaamon aukioloaika: arkisin ma-pe klo 9.00-15.00

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto
Hankintaoikaisuvaatimus pannaan vireille kirjallisesti ilmoittamalla:

e hankintayksikon paatds tai muu ratkaisu, johon hankintaoikaisuvaatimus
kohdistuu

® miten paatdsta tai muuta ratkaisua halutaan oikaistavaksi

® milla perusteella paatosta tai muuta ratkaisua halutaan oikaistavaksi.

Sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on mainittava oikaisua vaativan nimi seka tarvittavat
yhteystiedot asian hoitamiseksi. Jos oikaisua vaativan puhevaltaa kayttaa hanen
laillinen edustajansa tai asiamiehensa tai jos oikaisuvaatimuksen laatijana on joku
muu henkild, oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava myos taman nimi seka tarvittavat
yhteystiedot.

Oikaisuvaatimukseen on liitettava asiakirjat, joihin oikaisua vaativa haluaa vedota
vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Péytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Kainuun hyvinvointialueen
kirjaamosta.

2 Valitusosoitus markkinaoikeudelle

Valitusoikeus

Tarjoaja tai osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai se, jota asia koskee, voi
saattaa asian markkinaoikeuden kasiteltavaksi.

Valitusaika
Valitus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

EU-kynnysarvot ylittavissa hankinnoissa valitus on tehtava 30 paivan kuluessa
paatdksen tiedoksisaannista, jos hankintayksikkd on tehnyt hankintasopimuksen
hankintalain 130 §:n ja 131 §:n nojalla noudattamatta odotusaikaa.
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Valitus on tehtava kuuden kuukauden kuluessa hankintapaatoksen tekemisesta siina
tapauksessa, etta asianosainen on saanut hankintapaatdksen tiedoksi ja
hankintapaatds tai valitusosoitus on ollut olennaisesti puutteellinen.

Mikali paatos on lahetetty tiedoksi kayttaen ehdokkaan tai tarjoajan hankintayksikolle
ilmoittamaa sahkoista yhteystietoa, katsotaan vastaanottajan saaneen paatdksesta
tiedon sina paivang, jolloin sahkoinen viesti on vastaanottajan kaytettavissa taman
vastaanottolaitteessa siten, etta viestia voidaan kasitella.

Mikali paatos on lahetetty tiedoksi tavallisena kirjeena, ehdokkaan tai tarjoajan
katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitsemantena paivana kirjeen lahettamisesta,
jollei ehdokas tai tarjoaja nayta tiedoksiannon tapahtuneen myéhemmin.

Hankintaoikaisun vireille tulo ei vaikuta siihen maaraaikaan, jonka kuluessa
asianosaisella on oikeus hakea muutosta valittamalla markkinaoikeudelle.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
valituksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Valitusviranomainen
Valitus tehdaan markkinaoikeudelle.

Osoite:
Sornaistenkatu 1
00580 Helsinki

Sahkopostiosoite:
markkinaoikeus@oikeus.fi
Faksinumero: 029 564 3314
Puhelinnumero: 029 564 3300

Valituksen muoto ja sisalté

Valitus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Valituksessa, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on ilmoitettava:

® paatods, johon haetaan muutosta

e milta kohdin paatokseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan
tehtavaksi

® perusteet, joilla muutosta vaaditaan.

Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan puhevaltaa
kayttaa hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensa tai jos valituksen laatijana on
joku muu henkild, valituksessa on ilmoitettava myos taman nimi ja kotikunta.

Valituksessa on lisaksi ilmoitettava postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat
ilmoitukset valittajalle voidaan toimittaa.
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Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valitus. Sahkdista
asiakirjaa ei kuitenkaan tarvitse taydentaa allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot
lahettajasta eika asiakirjan alkuperaisyytta tai eheytta ole syyta epailla.

Valitukseen on liitettava:

® paatods, johon haetaan muutosta valittamalla, alkuperaisena tai jaljenndksena

e todistus siita, mina paivana paatods on annettu tiedoksi, tai muu selvitys
valitusajan alkamisen ajankohdasta

e asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole jo
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

limoitus valituksen tekemisesta hankintayksikélle

Valittajan tai hanen edustajansa on ilmoitettava kirjallisesti hankintayksikolle asian
saattamisesta markkinaoikeuden kasiteltavaksi. Imoitus on toimitettava viimeistaan
silloin, kun hankintaa koskeva valitus toimitetaan markkinaoikeudelle.

[Imoitus on tehtava Kainuun hyvinvointialueen kirjaamoon.
Oikeudenkayntimaksu

Markkinaoikeus voi peria valituksen kasittelysta oikeudenkayntimaksun. Maksusta
saadetaan tuomioistuinmaksulaissa 11.12.2015/1455.

Péytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Kainuun hyvinvointialueen
kirjaamosta.
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